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Missioon - Saarepeedi Kool toetab igakülgselt õpilaste arengut, pakkudes turvalist ja 
hoolivat keskkonda, kus igale koolipere liikmele antakse võimalus areneda oma 
võimete ja huvide kohaselt.     

 
Visioon - Saarepeedi Kool on kaasaegne linnalähedane kool, kus iga koolipere liige 
tunneb end väärtustatuna ja toetatuna.  
 
Väärtused:      
Areng - Kool soodustab iga õpilase ja õpetaja pidevat isiklikku ja professionaalset 
arengut. Meie eesmärk on pakkuda mitmekesiseid õpikogemusi, mis toetavad õpilaste 
akadeemiliste ja sotsiaalsete oskuste kasvu, aidates neil saavutada oma 
maksimaalset potentsiaali. Areng tähendab ka valmisolekut elukestvaks õppeks ja 
pidevaks enesetäiendamiseks kiiresti muutuvates oludes.  
Loovus - Kool väärtustab ja toetab loovust, pakkudes õpilastele vabadust mõelda 
väljaspool raame, katsetada ja leida uusi lahendusi. Loovus on meie koolis oluline nii 
õppeainetes kui ka igapäevases koolielus, võimaldades õpilastel arendada oma 
loomingulist mõtlemist ja lahendamisoskusi. Meie koolis soodustatakse originaalsust, 
julgustatakse initsiatiivi ja uuenduslikku lähenemist.  
Rõõm - Õppimise ja koolielu keskmes on rõõm ja positiivne meeleolu. Usume, et 
õppimine peaks pakkuma avastamisrõõmu, inspireerima õpilasi ja motiveerima neid 
osalema kooli tegevustes entusiasmiga. Rõõm väljendub meie koolis toetavas ja 
hoolivas keskkonnas, kus kõik tunnevad end hästi ja väärtustatuna.  
Koostöö - Koostöö on edukaks õppeprotsessiks hädavajalik ning Saarepeedi Koolis 
peetakse seda üheks olulisemaks väärtuseks. Meie kool soodustab aktiivset koostööd 
nii õpilaste vahel, õpetajate ja õpilaste vahel kui ka kooli ja kogukonna vahel. Koostöö 
võimaldab jagada teadmisi ja oskusi, tugevdada suhtlemisoskusi ning lahendada 
ühiseid väljakutseid.  
 

 

Õppeaasta visioon: Saarepeedi Kool on hooliv ja koostöine kool, kus 

iga laps saab areneda rõõmsas, loovas ja kaasaegses õpikeskkonnas. 

Õppeaasta  üldeesmärgid: Vastutajad: 

1. Saarepeedi Kooli õppekeskkond on 

kaasaegne ning õpet toetav. 

Õppejuht 

2. Saarepeedi Kooli töökultuur on 

arengule suunatud ja koostöine. 

Direktor 

 

3. Saarepeedi Kool toetab HEV õpilasi 

mitmekülgselt, pakkudes neile 

vajalikku tuge. 

Õppejuht 

HEV koordinaator 

4. Saarepeedi Kool kaasab enda 

tegevustesse erinevad huvigrupid 

(hoolekogu, lapsevanemad, 

kogukond). 

Juhtkond 



 

I ÕPPE- JA KASVATUSPROTSESS 

Eesmärgid: : Saarepeedi Koolis toetatakse õpilase arengut alates lasteaiast ning 

arendatakse lisaks teadmistele ka oskusi ja väärtusi. 

• Uuendatud alushariduse ja põhikooli õppekava; 

• Läbi traditsioonide väärtuste ja ühistegevuste kujundatud hooliv ja kaasav 

koolikultuur; 

• Tõstetud on õpilaste teadlikkust turvalisusest, heast käitumisest ja 

digihügieenist (nt kiusamisvabadus, internetikäitumine). 

• Suurendatud lapsevanemate kaasatust kooliellu ja tugevdatud koostööd 

läbi peresündmuste, ühiste arutelude ja ettevõtmiste. 

• Iga õpilase individuaalseid vajadusi on märgatud ja toetatud koostöös 

tugispetsialistide ja klassijuhatajatega. 

• Arendatud õpetajate koostööd ja loovust õppetegevuste planeerimisel 

(ainepäevad, projektõpe, teemaüritused). 

• Lasteaia ja kooli koostöö tugevdatud. 

• Andekate hariduse edendamine: olümpiaadidel, võistlustel, konkurssidel osalemine. 

 

Valdkond Tegevused Vastutaja(d) Märkused 

Õppekorraldus Alus- ja põhihariduse 

õppekavade uuendamise 

lõpule viimine, ainekavade 

uuendamine 

Direktor, 

õppejuht, 

õpetajad 

 

 Ainete lõimimine 

projektõppe kaudu 

Aineõpetajad, 

LA õpetajad 

koostööd arendav 

 Riiklike tasemetööde 

sooritamine  

Aineõpetajad tulemuste kasutamine 

analüüsiks ja õppetegevuse 

parendamiseks  

Kasvatustöö ja 

väärtused 

Kooli väärtuste (areng, 

loovus, rõõm, koostöö) 

teadvustamine 

igapäevatöös 

Kõik töötajad Klassijuhatajatunnid, 

üritused, tunnustamine 

 Koolivägivalla ennetus ja 

sotsiaalsete oskuste 

arendamine 

Tugimeeskond, 

klassijuhatajad 

KiVa programmist lähtuv 

lähenemine, rollimängud, 

ühised arutelud 

 Tunnivälise tegevuse 

toetamine: huviringid, 

ühisüritused 

Huviringide 

juhid, NPJ 

Sügislaat, jõulukontsert, 

tervise- ja spordipäevad 

jms 



 Rõõmu ja koostöö 

väärtustamine läbi 

tunnustamise süsteemi 

Juhtkond, 

õpetajad 

Nähtav tunnustamine: kuu 

tegija, kiitused aktusel 

Koostöö Koostöö peredega: 

arenguvestlused, 

perepäevad, ühised 

kampaaniad 

Klassijuhatajad, 

juhtkond 

Arenguvestlus, perepäev 

 Koostöö kogukonna ja 

vilistlastega 

NPJ, õpetajad Külaskäigud, õppekäigud, 

vilistlaste päev 

 Koostöö teiste 

haridusasutustega (nt 

eTwinning, külaskäigud) 

Õpetajad Digitaalsed ja füüsilised 

koostööprojektid, 

tehnoloogiaõpe VIKKis, 

koostöö valla koolidega 

Õpetaja 

professionaalne 

areng 

Ühtse koolikultuuri ja 

koostöömeeskonna 

kujundamine 

Juhtkond  Meeskonnatöö arendamine, 

ühised arenduspäevad, 

koostööpäevad 

 Kolleegide vaheline tundide 

külastamine  

õpetajad Kogemuste jagamine-

kogumine 

Tugiteenused Tugiteenuste süsteemi 

arendamine, 

tugispetsialistide 

regulaarne kaasamine 

Tugimeeskond, 

juhtkond 

Süsteemne HEV-tugi, 

regulaarsed nõupidamised 

 Terviseedendus ja vaimse 

tervise tugi 

Tugispetsialistid Tervisekuu, murepostkast, 

õpilaste ja õpetajate heaolu 

jälgimine 

Õppekeskkond Klassi- ja õppevahendite 

arendamine, õpikeskkonna 

visuaalne kujundamine 

Kõik õpetajad Õpetajate initsiatiivgrupid, 

keskkonnasõbralikud 

lahendused 

 Digivahendite sihipärane 

kasutamine, digipädevuste 

toetamine 

õpetajad Õpilaste digipädevuste 

kujundamine läbi ainete 

 

  



II EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE 

Eesmärgid: 

• Saarepeedi Kooli töökultuur on arengule suunatud ja koostöine. 

Peamised suunad: 

• Õppe- ja kasvatustöö tulemuslik juhtimine ja koordineerimine. 

• Info vahetamine on koordineeritud. 

• Koostöö huvigruppidega. 

Tegevused Tähtaeg Vastutajad 

Õppenõukogud:  

1. I trimestri kokkuvõte - õppe- ja 

kasvatustegevuse tulemuste analüüsimine ja 

ettepanekute tegemine, vajadusel 

mitterahuldavalt edasijõudvatele õpilastele 

tugimeetmete rakendamine.  

2. II trimestri kokkuvõte - õppe- ja 

kasvatustegevuse tulemuste analüüsimine ja 

ettepanekute tegemine, vajadusel 

mitterahuldavalt edasijõudvatele õpilastele 

tugimeetmete rakendamine.  

3. 9. klassi õppe- ja kasvatustöö tulemuste 

analüüsimine, vajadusel mitterahuldavalt 

edasijõudvatele õpilastele tugimeetmete 

rakendamine, täiendava õppetöö 

rakendamine ja 2025/2026 õppeaasta 

kokkuvõte ja analüüs, täiendava õppetöö 

määramine, õpilaste kiituskirjadega 

tunnustamine, põhikooli lõpetamine, 

lõpetajate tunnustamine  

4. 2025/2026 õppeaasta täiendava õppetöö 

kokkuvõte ja analüüs, 2025/2026 õppeaasta 

eesmärkide seadmine, üldtööplaani, 

tunnijaotusplaani tutvustamine ja 

kinnitamine 

 

R 28.11.2025  

 

 

 

 

R 13.03.2026  

 

 

 

 

R 05.06.2026  

 

 

 

 

 

 

 

 

K 26.08.2026 

 

 

 Õppejuht 

 

Juhtkonna/arendustiimi koosolekud 

tegevuste kavandamiseks, analüüsiks, 

infovahetuseks. 

Iga kuu alguses Direktor 

Õpetajate infominutid (infominutite memo) Kaks korda 

kuus 

Õppejuht - õppe- ja 

kasvatustöö 

NOPR - üritused 

Direktor - üldinfo, 

juhtimine 

Lasteaiatöötajate infominutid Kord kuus Õppejuht - õppe- ja 

kasvatustöö 

NOPR - üritused 



Direktor - üldinfo, 

juhtimine 

Õpilastega infominutid vajaduspõhiselt Õppejuht 

Õpilasesinduse ja muude huvigruppide 

kaasamine otsustamisse (vajadusel 

juhtkonna/hoolekogu ja õpilasesinduse 

ühised koosolekud)  

õppeaasta NPJ 

 

 

  



III  PERSONALIJUHTIMINE 

Eesmärgid: 

• Saarepeedi Kooli töökultuur on arengule suunatud ja koostöine. 

Peamised suunad: 

• Eneseareng 

• Vaimne tervis 

• Töötajate rahulolu 

Tegevused  Tähtaeg Vastutajad 

Arenguvestluste läbiviimine töötajatega 1x aastas Direktor – 

juhtkonna 

liikmed; 

õppejuht - 

õpetajad 

Ühised väljasõidud (õpetajate päev, jõulud, kevad, 

õppeaasta lõpetamisel )  

2 x aastas 
 
 

 
Juhtkond 
 

Tasemekoolituse võimaldamine (kuni kaks õpetajat 

samal õppeaastal);  

 

Lasteaiaõpetajatele HEV-kompetentsi koolitused 

1 x aastas Direktor - 

käskkirjad, 

eelarve. 

Õppejuht - 

koordineerib 

Tervise- ja spordikulude hüvitamine 200 eurot/aastas Direktor – 

eelarve 

jälgimine. 

Iga õpetaja osaleb vähemalt 1 x aastas täiendkoolitusel. õppeaasta Direktor – 

eelarve; 

Õppejuht - 

koordineerib. 

Vähemalt 80% töötajatest on töökeskkonnaga rahul. õppeaasta Direktor 

Loodud on sensoorika ja teraapiatuba, mida on 

võimalus kasutada töötajatel enda vaimse tervise 

hoidmiseks. 

õppeaasta Direktor 

 

 

  



IV RESSURSSIDE JUHTIMINE 

Eesmärgid: 

• Saarepeedi Kooli õppekeskkond on kaasaegne ning õpet toetav. 

Peamised suunad: 

• Arengukavast lähtuv. 

• Kaasaegse keskkonna loomine. 

• Erasmus+ programmis osalemine.  

 

Tegevused Tähtaeg Vastutajad 

2026. a eelarve koostamine 

(ettepanekute kogumine) 

Sept  2025 Direktor 

Lasteaia sissepääsu terrassi 

ehitamine ja kivisillutiste 

paigaldus 

2025 Majandusjuhataja 

Klass 25, 26 ruum 11 

valgustite vahetus 

2025 Majandusjuhataja 

Lisavahendite leidmine  

erinevatest projektidest,  

osalemine vastavalt 

avanevatele meetmetele 

õppeaasta Noorte- ja projektijuht 

 

 

  



V KOOSTÖÖ HUVIGRUPPIDEGA 

Eesmärgid: 

• Säilitada hea koostöö erinevate huvigruppidega ja seniste partneritega.  

• Tugevdada koostööd erinevate huvigruppidega ja kogukonnaga. 

Tegevused Tähtaeg Vastutajad 

Koostöö lastevanematega:  

1. Lastevanemate üldkoosolek.  

 

2. Lastevanemate koosolek LA rühmades.  
 
3. Lastevanemate üldkoosolek 

 

4. Klasside lastevanemate koosolekud. 

Arenguvestlused laste ja vanematega. 

09.09.2025 

 

 

09.09.2025 

09.09.2025 
kevad 2026 

 

kevad 2026 

 
Direktor, õppejuht, 

hoolekogu 

Direktor, õppejuht, 

rühmaõpetajad. 
 
 
Klassijuhatajad 

Koostöökohtumised erinevate koolide ja 

lasteaedadega 

õppeaasta Juhtkond 

Hoolekogu koosolekutel osalemine, 

ettepanekute käsitlemine, dokumentidele 

arvamuse küsimine 

Vastavalt 

vajadusele 

Õpetajate esindaja, 

juhtkond, hoolekogu 

 

Koostöö vilistlastega: 

Kooli juubel 190 

Oktoober 

2025 

Õpetajad, juhtkond 

  



Saarepeedi Kooli  üldtööplaani lisa 2025/2026 õppeaastal  

Kalenderplaan I poolaasta  

 

AEG   SÜNDMUS   SIHTRÜHM   VASTUTAJA   

SEPTEMBER            

01.09 kl 9.30  Avaaktus  Kool    NPJ   

1.09  Algab I trimester 

kuni  28.11.2025  

    

september   Alustab pikapäevarühm   Kool   Pikapäevaõpetaja   

september   Alustavad huviringid   Kool   Ringijuht   

09.09 kl 17.00  Lastevanemate 

üldkoosolek  

Kool+LA    

Peale 

üldkoosolekut  

Lastevanemate 

rühmakoosolekud  

LA  LA  

10.09  47. lasteaia sünnipäev - 

lasteaia õues   

Lasteaed   Rühmaõpetajad   

15.09  Pildistamine  Kool+LA  Kõik töötajad  

19.09  Vaimste tervise töötuba 

Killu Kolsar  

7.-9. klass  NPJ  

19.09  Maailmakoristuspäev  Kool+lasteaed   Rühmaõpetajad,  klassijuhatajad, 

NPJ  

23.09-30.09  Spordinädal  Kool+lasteaed   Liikumisõpetuse õpetajad+ 

LA  liikumisõpetaja  

T23.09  Mesikäpa jooks  5.-9. klass  Keh. kasv. õpetajad  

24.–26.09  4. klassi loodusõpetus 

(kirjalik) tasemetöö - 

valim  

    

25.–29.09  7. klassi eesti keel 

(kirjalik) tasemetöö      

    

25.–26.09  7. klassi vene keel 

(kirjalik)  tasemetöö - 

valim    

    

  Erasmus+ 

maailmakohvik   

7.-9. klass   NPJ   

  Kahe mäe jooks  Kool  LKK  

29.09  Mihklilaat  LA+KOOL   NPJ   

30.09  Viljandimaa 

õpilasesinduste 

kohtumine  

ÕE  ÕE+NPJ  

OKTOOBER            

1.–6.  7. klassi loodusõpetus 

(kirjalik)   tasemetöö -

valim   

    

3.10  Õpetajate päev   Kool + 

lasteaed   

Kõik töötajad   



6.10-10.10  Leivanädal   LA   LA õpetajad   

7.-9.10  7. klassi matemaatika 

tasemetöö (kirjalik) -

valim  

    

8.10  Harno noortekoolitus 

9.00  

7.-10. aastased  NPJ, klassijuhatajad  

8.–10.10  4. klassi eesti keel 

(kirjalik) tasemetöö  

    

8.–9.10   4. klassi vene keel 

(kirjalik)  tasemetöö 

valim  

    

10.–14.10     4. klassi matemaatika 

(kirjalik)  -valim  

    

09.10.2025 kell 

18.00  

Heimtali Spordihoones 

Viljandi valla  õpetajate 

pidulik vastuvõtt  

    

10., 13.-14. 10  4. klassi matemaatika 

tasemetöö (kirjalik)  

    

13.–16.10  7. klassi A-2 

keeletasemel eesti keel 

teise keelena (kirjalik ja 

suuline) tasemetöö       

kõik õpilased, 

kelle õppekeel 

ei ole eesti 

keel  

  

17.10 kell 13.45  

     

Heimtali Koolis  ÄKK 

ohutus- ja kriisiõppus 

Viljandi valla 

haridusasutustele  

  4 liikmeline võistkond  

I vaheaeg  20. oktoober – 26. 

oktoober 2025  

    

L 25.10   Saarepeedi Kool 190   Kool   Kõik töötajad   

28.10  III kooliastme A2-

keeletasemel inglise keel 

(7. klassi A-võõrkeelena 

õppijad) 

(kirjalik) tasemetöö   -

valim   

    

28.-31.  III kooliastme A2-

keeletasemel inglise keel 

(7. klassi A-võõrkeelena 

õppijad) 

(suuline) tasemetöö - 

valim      

    

31.10   Halloween 

noortekeskuses  

LA + Kool  Noortekeskus + NPJ  

NOVEMBER            

  Loovtööde teemade 

kinnitamine  

8.klass  õppejuht  

1.11-30.11   Arengukava 

kokkupanek   

      

1.11-30.11   Õppekava üldine osa         



6.11  Isadepäev  Kool+LA   6. klass ; NPJ  

10.11  Mardipäev   Kool+LA   LA  

12.11  Viljandimaa 

õpilasesinduste 

kohtumine  

ÕE  ÕE + NPJ  

14.11  Noorteolümpia  Kool  NPJ  

  Võõrkeelte nädal   Kool      

18.11  VIKK projektõppepäev  4.-5. kl    

19.11  VIKK projektõppepäev  7.kl    

25.11  Kadripäev   Kool+LA   1. klass  

N, 27.11  NUPUTA eelvoorud 

maakondades (KMÜ ja 

TÜ Teaduskool)  

    

28.11  I trimestri kokkuvõte    Kool  Juhtkond, õpetajad  

DETSEMBER            

1.12  Algab II trimester kuni 

13.03.2026  

    

01.12  Advenduhommik      

08.12  Advendihommik   Kool+LA   3.klass NPJ   

15.12  Advendihommik   Kool+LA  5.klass NPJ   

16.12  Jõulupidu LA  LA  Rühmaõpetajad  

18.12  Jõulupidu Kool  Kool  NPJ + 8.klass  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

LISAINFO: 
 

Trimestrite ajad: 

I trimester  1.09.2025 – 28.11.2025 (hinded välja 26.11.25)  (60 koolipäeva) 12 
nädalat 

II trimester  1.12.2025 – 13.03.2026 (hinded välja 11.03.26)  (60 koolipäeva) 12 
nädalat 

III trimester  16.03.2026 – 09.06.2026 (hinded välja 05.06.26)  (55 koolipäeva) 11 
nädalat 

 

9.klassi hinded välja 01.06.2025 

 

Poolaasta ajad: 

I poolaasta lõpp  16. 01. 2026   (hinded välja 15.01.26) 

II poolaasta lõpp  09. 06. 2026   (hinded välja 04.06.26) 

 

1.–8. klasside viimane koolipäev 09. juuni 2026 

 

2025/2026. õppeaasta koolivaheajad: 2024/2025., 2025/2026. ja 2026/2027. õppeaasta 
koolivaheajad–Riigi Teataja 

• I vaheaeg: 20. oktoober 2025 – 26. oktoober 2025 

• II vaheaeg: 22. detsember 2025 – 4. jaanuar 2026 (varasema 11. jaanuari asemel) 
• III vaheaeg: 23. veebruar 2026 – 1. märts 2026 

• IV vaheaeg: 13. aprill 2026 – 19. aprill 2026 
• V vaheaeg (v.a lõpuklassid): 10. juuni 2026 – 31. august 2026 (varasema 17. juuni asemel) 

 

Ühtsete põhikooli lõpueksamite õppeained, vormid ja ajad: Riigieksamite vormid ja 
ajad, ühtsete põhikooli lõpueksamite ning tasemetööde õppeained, vormid ja ajad 
2025/2026. õppeaastal–Riigi Teataja 

1) eesti keel (kirjalik) – 21. aprill 2026. a; 
2) B1-taseme eksamiga ühitatud eesti keel teise keelena (kirjalik) – 21. aprill 2026. a; 
3) B1-taseme eksamiga ühitatud eesti keel teise keelena (suuline) – 21.–24. aprill 
2026. a; 
4) matemaatika (kirjalik) – 29. aprill 2026. a; 

https://www.riigiteataja.ee/akt/119032025005?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/119032025005?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/110042025008?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/110042025008?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/110042025008?leiaKehtiv


5) valikeksam vene keeles, bioloogias, keemias, füüsikas, geograafias, ajaloos, 
ühiskonnaõpetuses (kirjalik), inglise keeles (B1-tasemel) (kirjalik) või vene keeles 
võõrkeelena (B1-tasemel) (kirjalik ja suuline) – 06. mai 2026. a; 
6) valikeksam inglise keeles (B1-tasemel) (suuline) – 06.–08. mai 2026. a; 
7) valikeksam vene keeles võõrkeelena (B1-tasemel) (suuline) – 06.–07. mai 2026. a 
 

Täiendav õppetöö:  

10.06.2026 - 22.06.2026  (9 tööpäeva) 

 

Tundide ajad: 

 algus Lõpp 

1.tund 8.30  

 

9.15 

2.tund 9.25  

 

10.10 

3.tund  

 

10.20 11.05 

söögivahetund 30 min 

 

  

4.tund (buss VIKK-i 

12.15) 

 

11.35 12.20 

õuevahetund 25 min 

 

12.20 12.45 

5.tund  

 

12.45 13.30 

6.tund  

 

13.35 14.20 

7.tund  

 

14.25 15.10 

 

 


	LISAINFO:

